Criterii de performanta pentru evaluarea cadrelor didactice
din invatamantul preuniversitar
(propunere)

Prezenta propunere de criterii vizeaza cresterea calitatii educatiei prin stabilirea clara a
responsabilitatii cadrului didactic, atat din perspectiva calitatii cat si din cea a iminentei
descentralizari a sistemului de invatamant.

1. Baza legala

Evaluarea cadrului didactic, inclusiv a performantei profesionale, se realizeaza conform
prevederilor legale in vigoare, cele mai importante fiind cuprinse in urmatoarele acte
normative:
e Legea Invatamantului nr.84/1995, cu modificarile si completarile ulterioare — art.
149.
e Legea nr.128/1997 privind Statutul personalului didactic cu modificarile si
completarile ulterioare - art.50, 51 si 52.
e OUG nr. 75/2005, aprobata prin Legea nr. 87/2006 privind Calitatea Educatiei si
legislatia subsecventa.
e Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar - art. 19. 21, 31, 43, 44. A A
e Standardele ocupationale pentru ,Educatoare”, ,Invatator / Invatatoare”,
,Profesor — gimnaziu si liceu”. A
e Contractul Colectivde Munca Unic la Nivel de Ramurad Invdtamant, in vigoare.
e Alte prevederi specifice existente stabilite prin Ordine de Ministru, Metodologii,
Instructiuni si Regulamente.

I1I. Baza metodologica

Procedura de evaluare a cadrelor didactice, in conformitate cu prevederile legislatiei
mentionate mai sus, cuprinde:

e Autoevaluarea

e Evaluarea colegiald (in catedrd/comisie metodica).

e Evaluarea de catre Consiliul de administratie.



Evaluarea cadrului didactic se realizeaza anual, dupad incheierea anului scolar, in
doua etape:

e Completarea fisei de evaluare de catre cadrul didactic respectiv
(autoevaluare), de catre seful direct (evaluarea colegiald, dupa caz, a
responsabilului de comisie metodica, sefului de catedrd, directorului adjunct
etc.) si de catre conducatorul unitatii.

e Interviul de evaluare — in fata consiliului de administratie al unitdtii de
invatamant, in care se va completa fisa finala de evaluare, prin medierea
diferentelor existente intre cele trei aprecieri; pe baza dovezilor prezentate,
se va stabili calificativul final.

Pentru fiecare etapa vor fi luate in considerare si rezultatele evaludrilor externe din
perioada analizata (prin inspectie scolara, evaluare institutionald), daca acestea
exista.



